
Výběrové řízení na pozici generálního manažera/ky FK TŘINEC, a.s.

VÝBĚROVÉ ŘÍZENÍ: GENERÁLNÍ MANAŽER/ KA

manažerské organizační schopnosti pro řízení společnosti (min. 3 roky praxe);
středoškolské vzdělání s maturitou (VŠ výhodou);
znalost sportovního managementu (orientace ve fotbalovém prostředí výhodou);
práce s PC (MS Office), aktivní znalost AJ výhodou; 
ekonomické a právní povědomí výhodou;
řidičský průkaz skupiny B a trestní bezúhonnost;
absence vazeb na české kluby F:L a F:NL;
vysoké pracovní nasazení, loajalita a odpovědnost;
schopnost týmové i samostatné práce.

prezenční řízení společnosti po sportovní, obchodní a provozní stránce; 
aktivní účast na tvorbě strategie organizace a její následná realizace;
podílení se na tvorbě rozpočtu, dohled nad plněním rozpočtu;
dohled nad rozvojem sportovní sekce A-týmu; 
aktivní udržování a rozvoj vztahů s partnery fotbalového klubu;
reprezentace organizace navenek, komunikace s partnery. 

atraktivní a různorodou manažerskou práci; 
motivační ohodnocení, variabilní složku odměny;
služební automobil.

FK TŘINEC, a.s. vypisuje výběrové řízení na pozici GENERÁLNÍHO MANAŽERA/KY, který/á
bude pověřen/a řízením společnosti.

KRITÉRIA A POŽADAVKY: 

NÁPLŇ PRÁCE:

NABÍZÍME:

Nástup od 15. 06. 2023 nebo dle dohody.
Strukturovaný CV (včetně případných referencí), představy finančního ohodnocení,
posílejte na e-mail: fotbal.trinec@seznam.cz, a to  do 31.03.2023.


